Rucksendung an: ARBEITGEBER-SERVICE

HAMBURG
Ausbildungsvermittiung AzubiPlus

Arbeitgeber-Service ™ | jobcenter
E-Mail: Hamburg.Ausbildungsstellen-446@arbeitsagentur.de . t
Tel.: 0800 / 45555 — 20 (dieser Anruf ist gebiihrenfrei) Ijl] f

Fax: 040 /554381 — 464 ]ugen -—E-Ill_.gage" ur'

HAMEURE

Vermittiungsauftrag flir Ausbildungsstellen/ duale Studiengange
(bitte soweit wie moglich ausflillen)

Firma:

Anschrift:

Kunden-/ Betriebsnummer:

Ansprechpartner:in:

Festnetz: | Mobil: |

E-Mail:

Wir suchen zu 2023:

Ausbildungsberuf /
dualer Studiengang:

Anzahl der Stellen: Ausbildungs/

Studienbeginn:
Dualer Studiengang: A“St.’".d ungs'mtegrferend: [] Abschluss: Hochschule:
Praxisintegrierend:
|:| Wir haben bereits Auszubildende ausgebildet. Eine Berechtigung der zusténdigen Stelle (Kammer) liegt vor.
|:| Wir wiirden auch Auszubildende in Teilzeit einstellen.
|:| Wir wiirden auch Auszubildende im Rahmen einer betrieblichen Einzelumschulung einstellen.
|:| Wir wiirden auch Studienabbrecher:innen als Auszubildende einstellen.
|:| Wir wiirden auch Auszubildende mit geringen Deutschkenntnissen (z.B. Gefliichtete) einstellen
Wir bilden erst wieder aus: 2022 |:| bisher noch nicht/ Beratung erwiinscht
Wir sind tarifgebunden: D nein D ja, Tarifvertrag:
Anforderungen an die Bewerber:innen:
Schulabschluss (mindestens) . . . .
und Notenvorgabe Deutsch: Mathe: Englisch: Weitere:

weitere Anforderungen etc.
(Fiihrerschein, Praktika, PC-
Kenntnisse, Fremdsprachen):

Art der Bewerbung:
Bewerbungen werden erwartet ab: bis:
schriftlich |:| personlich telefonische Nachfragen:
B per E-Mail an:

|:| iiber Homepage hochladen (Link):

Ich wiinsche folgende(n) Vermittlungsweg(e):

Unser Vermittlungsauftrag soll kostenfrei in der Jobborse der Arbeitsagentur (Stelleneingabe Jobhdrse) verdffentlicht werden.
Und es soll eine individuelle Ausbildungsvermittlung erfolgen (Vermittlungsvorschliage an geeignete Jugendliche).

Vor Veroéffentlichung sollen unsere Mitarbeiter:innen Kontakt mit lhnen aufnehmen.

Zur Veroffentlichung bendtigen wir zwingend eine Unternehmens- und Stellenbeschreibung, in einem

gesonderten Word-Dokument (max. 4.000 Zeichen)!
*Optional kdnnen wir Ihr Unternehmenslogo in Ihrem Datensatz einfligen.
(DateigroRRe und -format des Logos: max. 100 KB als GIF-, JPEG- oder PNG-Datei)


https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/arbeitskraefte/stellenangebot-online-aufgeben
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